ESTADO DE RNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social

Ano Xl - Recife, terca-feira, 24 de setembro de 2024 - N° 180

SECRETARIO: Alessandro Carvalho Liberato de Mattos

GOVERNO PROMOVE MAIS UMA REUNIAO DE
MONITORAMENTO DO JUNTOS PELA SEGURANCA

FoTo: AMERICO NUNES/VICE-GOVERNADORIA

PLANEJAMENTO faz parte das ag¢bes do Juntos pela Seguranga

O Governo do Estado reuniu toda a sua for¢a operativa para mais um encontro do Juntos pela Seguranca, ontem, na
Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Regional (Seplag). “Pernambuco tem avancado no combate ao
crime. Estamos trabalhando incansavelmente, dando prioridade e investindo na nossa seguranga publica para garantir um
Estado mais seguro para todos”, disse a vice-governadora Priscila Krause. Também participaram da reunido o secretario de
Defesa Social (SDS), Alessandro Carvalho, a secretaria-executiva da SDS, Dominique Oliveira, o comandante-geral da
Policia Militar, coronel Ivanildo Torres, o chefe da Policia Civil, delegado Renato Leite, € o comandante-geral do Corpo de
Bombeiros Militar, Francisco Cantarelli, além de diversos secretarios estaduais.

ESTADO AVANCA PARA CONCLUIR COMPLEXO
DE POLICIA CIENTIFICA DE CARUARU

Como parte das a¢des do Juntos pela Seguranca, gestao lancou o edital de licitacédo para
concluséo das obras remanescentes do equipamento; investimento é de R$ 5,7 milhdes

O Governo de Pernambuco deu mais um passo para destravar uma importante obra para a populacdo e, em especial, para
a regido do Agreste. No ultimo sabado, foi publicado no Diario Oficial do Estado o edital de licitagdo para conclusdo das
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obras remanescentes do Complexo de Policia Cientifica de Caruaru. O contrato com a empresa de engenharia vencedora
do certame ser& no valor maximo de R$ 5,7 milhdes.

FoTo: DIVULGAGAO

| 2 S o
027 e L -

Obra estava paralisada e sera destravad

A e

a pelo Governo de Pernambuco

“Desde que langamos o Juntos pela Segurancga, temos a meta muito clara de reduzir os indices de criminalidade do Estado
e, para que isso se concretize, temos realizado uma série de investimentos nas policias Militar e Civil, no Corpo de
Bombeiros Militar e, também, na Policia Cientifica. Comum novo complexo em Caruaru, o interior do Estado podera realizar
investigacdes mais qualificadas e os profissionais que tanto se dedicam ao nosso povo terdo condicdes muito melhores de
trabalho”, afirmou a governadora Raquel Lyra. Essa é uma obra que estava paralisada e se tornou meta prioritaria dentro do
Juntos pela Seguranca. O projeto inicial precisou passar por revisdo para se adequar a atual realidade da Policia Cientifica.
“A segurancga publica de Pernambuco esta sendo reestruturada para combater a criminalidade de forma mais eficaz. Desde
2023, investimentos tém sido feitos em tecnologia, aquisi¢do de viaturas e novos concursos, entre outras acdes. Na Policia
Cientifica, por exemplo, foram adquiridas duas unidades de tablet forense multiespectral, que permitem identificar vestigios
invisiveis a olho nu. A conclusdo do Complexo de Policia Cientifica de Caruaru representa mais um avanco na qualificacéo
dos servigos e no fortalecimento da seguranca publica”, destacou o secretario de Defesa Social, Alessandro Carvalho.
Dentre os ajustes necessarios para langar o novo edital das obras remanescentes esta uma atualizacéo de orcamentos e
licengas. O edital completo esta disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br e as propostas poderado ser entregues até o
dia 9 de outubro.

(Fonte: Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 180. de 24SET2024).

PRIMEIRA PARTE
Transcricdes de Interesse da Secretaria de Defesa Social

1 - TRANSCRICOES DO DIARIO OFICIAL N° 180 DE 24 DE SETEMBRO DE 2024

1.1 - Governo do Estado:

Sem alteracdo para SDS

1.2 - Secretaria de Administragao:

PORTARIA SAD N° 3.140 DO DIA 23 DE SETEMBRO DE 2024.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes que |lhe foram conferidas pelo Decreto n® 39.117, de 08
de fevereiro de 2013, CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 44.050, de 18 de janeiro de 2017, que regulamenta os
procedimentos para a concessao da gratificacdo de incentivo pela participac@o na gestdo e higienizagdo dos cadastros de
fornecedores, materiais e servicos, inclusive de engenharia, instituido pela Lei Complementar n® 344, de 30 de dezembro de
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2016, e o art. 11 da Portaria SAD n° 1.503, de 08 de maio de 2024, que trata da criagdo da Comissdo de Avaliacdo de
Recursos da Avaliacdo de Desempenho; RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo discriminados para compor a Comissao Avaliadora para deliberar sobre eventuais
recursos ou irregularidades da avaliacao de desempenho dos gestores dos cadastros de fornecedores, materiais e servicos.
| — da Geréncia Geral de Politicas de Compras e Contratos — GGPOC:
Marcelo Vasconcelos Coelho, matricula n° 299646-4 — GPCOM; e
Hendrick Marinho Weyer Harten, matricula n°® 324651-5 - GEPAC
Il — da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas — SGEPE:
Samantha Nicoleli, matricula n°® 324845-3
IIl — da Geréncia Geral de Assuntos Juridicos — GJCOP:
Evandro Mauro de Almeida Bezerra, matricula n® 361981-8
Art. 2° Revoga-se a portaria SAD N° 3.626 do dia 29 de agosto de 2023.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragao

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, no uso das atribui¢des que lhe confere Decreto n® 44.105, de 16 de fevereiro de
2017 e alteragbes, e considerando o disposto na Lei n°® 15.161, de 27 de dezembro de 2013 e altera¢des, RESOLVE:

N° 3.142-Autorizar a cessdo a Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco, para ter exercicio na Superintendéncia de
Inteligéncia Legislativa - SUINT, da servidora da Secretaria de Defesa Social/ Policia Civil, Liliana Lyra de Melo Barbosa,
matricula SGP n° 122194/02, com 6nus para o 6rgdo de origem, até 31.12.2024.

Ana Maraiza de Sousa Silva

Secretéaria de Administracao
(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 180, de 24SET2024).

1.3 - Secretaria da Casa Civil:

Sem alteracao para SDS

SEGUNDA PARTE )
Publicacfes da Secretaria de Defesa Social e seus Orgaos Operativos

2 — SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

2.1 — Secretaria de Defesa Social:

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretério de Defesa Social, no uso de suas atribuigbes, e tendo em vista o contido no Despacho n° 292/PGE, de
19/10/2021, resolve:

N° 5773 - Tornar Sem efeito a Portaria n°® 1062/SDS, referente a mobilizagdo do o Agente da Policia Civil Carlos Diego
Peixoto de Souza, matricula n°® 3507270, publicada no Boletim Geral das Secretaria de Defesa Social n° 028, de
09/02/2024, e republicada no Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social n°® 034, de 22/02/2024, Processo SEI n°
3900000003.000855/2024-86.

N° 5774 - Tornar Sem efeito a Portaria n® 3029/SDS, referente a desmobilizagcdo do o Agente da Policia Civil Carlos Diego
Peixoto de Souza, matricula n°® 3507270, publicada no Boletim Geral das Secretaria de Defesa Social n° 086, de
10/05/2024, Processo SEI n° 3900000003.003051/2024-39.

N° 5775 - Autorizar o afastamento do Estado, do Agente da Policia Civil Carlos Diego Peixoto de Souza, para, em
Brasilia-DF, no periodo de 30 de janeiro de 2024 a 14 de abril de 2025, ficar mobilizado no Gabinete da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagéo Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e
o Estado de Pernambuco.

N° 5776 - Autorizar o afastamento do Estado, do Agente da Policia Civil Carlos Diego Peixoto de Souza, para, em
Brasilia-DF, no periodo de 15 de abril a 14 de outubro de 2024, ficar mobilizado Secretaria Nacional de Politicas Penais -
SENAPPEN, nos termos do Convénio de Cooperagdo Federativa n°® 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de
Pernambuco.

N° 5777 - Prorrogar o afastamento do Estado, do Agente da Policia Civil Carlos Diego Peixoto de Souza, para, em
Brasilia-DF, no periodo de 15 de outubro de 2024 a 15 de abril de 2025, ficar mobilizado Secretaria Nacional de Politicas
Penais -SENAPPEN, nos termos do Convénio de Cooperacdo Federativa n® 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de
Pernambuco.
ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO MATTOS
Secretario de Defesa Social
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PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretério de Defesa Social, no uso de suas atribuicées, resolve:

N° 5778 - Dispensar o Tenente Coronel QOA PM Gutemberg Silva do Nascimento, mat. n°® 9502009 (2172429/01), da
Funcdo de Chefe da Unidade da Equipe Operacional VI, simbolo FGS-1, da Geréncia de Coordenagdo Executiva da
Operacgédo Lei Seca/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/09/2024.

N° 5779 - Dispensar o 2° Sargento PM Sandro Barbosa de Oliveira, mat. n® 1079271 (2036835/01), da Fun¢éo Gratificada
de Supervisdo 2, simbolo FGS-2, da Unidade da Equipe Operacional 1V, da Geréncia de Coordenacdo Executiva da
Operacéo Lei Seca/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/09/2024.

N° 5780 - Designar o 2° Sargento PM Sandro Barbosa de Oliveira, mat. n°® 1079271 (2036835/01), para exercer a Funcao
de Chefe da Unidade da Equipe Operacional VI, simbolo FGS-1, da Geréncia de Coordenac¢do Executiva da Operagao Lei
Seca/SDS, com efeito retroativo ao dia 01/09/2024.

ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO MATTOS

Secretario de Defesa Social
(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 180, de 24SET2024).

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5781 - O SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL, no uso das atribuicbes que Ihe conferem a Constituicdo do Estado de
Pernambuco, no seu artigo 42, inciso lll, a Lei Complementar n° 49, de 31 de janeiro de 2003, no seu art. 3°, inciso IV e a
Lei n® 18.139, de 18 de janeiro de 2023, e alterac¢des, regulamentada pelo Decreto n° 55.068, de 25 de julho de 2023;
CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 533, de 29 de abril de 2024, que alterou a Lei Complementar n° 340, de 22 de
dezembro de 2016, bem como a edi¢édo do Decreto n°® 57.346, de 18 de setembro de 2024.

CONSIDERANDO as avaliagdes constantes no Parecer de Auditoria de Implementacdo de Recomendacao n° 003/2024 da
Secretaria da Controladoria Geral do Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento das regras e do monitoramento de designacdo dos policiais civis
veteranos que exercem servigo de atribuices especificas no ambito da Policia Civil de Pernambuco; RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o processo seletivo para a designagdo inicial de 417 (quatrocentos e dezessete) policiais civis
veteranos, nos cargos publicos relacionados nos incisos IV e V do artigo 7° da Lei Complementar n°® 137, de 31 de
dezembro de 2008, para o servico de atribuicdes especificas, nos termos do Anexo Unico (Edital de Selec&o) desta Portaria.
Art. 2° Instituir a Comissdo Coordenadora responsavel pela elaboracdo de normas, acompanhamento da execugdo do
processo seletivo, julgamento de recursos e demais deliberagbes durante o processo de selecdo, ficando, desde ja,
designados os seguintes membros titulares e suplentes, sob a presidéncia do primeiro:

Nome Funcéo Orgéo
Titular: Ricardo Pereira Barros (mat.4620208)
SDS/PE
Suplente: Airton Pereira de Menezes (mat. 4566866)
Titular: Izaias Antdnio Novaes Gongalves (mat. 2725509)
PCPE
Suplente: Flavia de Albuquerque Silva Pimentel (mat. 2724740)
Titular: Benedito Anastacio de Oliveira (mat. 1938495)
PCPE
Suplente: Mauro Santos Fernandes de Oliveira Junior (mat. 3865460)
Titular: Sylvana Teixeira Lellis (mat. 1917633)
PCPE
Suplente: Francisca Erica da Silva Bezerra (mat. 2724782)
Titular: Ramon Cezar da Cunha Teixeira (mat. 2960648)
PCPE

Suplente: Diogo Santiago Barbosa Pontes (3864260)

ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS
Secretario de Defesa Social

ANEXO UNICO
EDITAL
O SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 340, de 22 de dezembro de
2016, alterada pela Lei Complementar n® 533, de 29 de abril de 2024, e regulamentada pelo Decreto n® 57.346, de 18 de
setembro de 2024, bem como na Lei n° 6.425, de 29 de setembro de 1972, e alteracles, e a Lei n® 6.123, de 20 de julho
de 1968, torna publico o Processo Seletivo dos policiais civis veteranos nos cargos publicos relacionados nos incisos IV e V
do art. 7° da Lei Complementar n® 137, de 31 de dezembro de 2008, para o servigo de atribuicdes especificas, conforme a
Lei Complementar Estadual n® 340, de 22 de dezembro de 2016, nos termos estabelecidos neste Edital.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e gerido pela Comissao Coordenadora instituida por esta Portaria.

1.2 Poderéo ser designados até 417 (quatrocentos e dezessete) policiais civis veteranos, relativamente aos cargos publicos
indicados nos incisos IV e V do art. 7° da Lei Complementar n° 137, de 31 de dezembro de 2008, aprovados e classificados
neste Processo Seletivo.

1.3 O periodo de inscricéo de que trata este edital sera de 25/09/2024 até 09/10/2024.

1.4 Durante o Processo Seletivo de que trata o item 1.1 deste edital, poderdo ser designados policiais civis veteranos em
ndmero maior que aquele previsto no item 1.2, em razdo das causas de dispensa dos policiais civis veteranos ocorridas
durante as designacdes ja existentes, desde que ocorram até a homologacdo do resultado final e ndo ultrapassem a
previsdo de vagas dispostas no Anexo Unico da Lei Complementar n® 340/2016.

1.5 O policial civil veterano designado, para manuten¢éo da designacao, serd submetido a processo anual de avaliagdo de
desempenho, com critérios definidos em decreto especifico.

1.6 A divulgacao oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo, os resultados preliminares e finais, os periodos
para recursos, bem como as datas do exame médico e do inicio do curso de capacitagdo, dar-se-8o no Boletim Geral da
Secretaria de Defesa Social, através do site www.sds.pe.gov.br e no Diario Oficial do Estado - DOE.

1.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas do Processo Seletivo, através dos meios
de divulgacao previstos no item 1.6.

1.8 O processo seletivo de que trata este Edital compreendera as seguintes etapas:

a) avaliacao curricular;

b) avaliacdo médica;

c) investigacao social;

d) curso de capacitagao.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 A designagdo podera ser efetuada, exclusivamente, para o exercicio de atividades administrativas, o atendimento ao
publico, a guarda e seguranca organica das unidades da Policia Civil, o registro de boletins de ocorréncias, a conducéo de
veiculos policiais automotores em atividades de cunho administrativo e o uso de equipamentos computacionais, bem como
aquelas atribui¢cdes especificas previstas no art. 2° do Decreto n°® 57.346, de 18 de setembro de 2024.

3. DA RETRIBUICAO FINANCEIRA E OUTROS DIREITOS

3.1. Os policiais civis veteranos fazem jus a:

| - retribuicdo financeira pelo efetivo exercicio que sera no valor mensal de R$ 2.506,52 (dois mil, quinhentos e seis reais e
cinquenta e dois centavos), sob a forma de adicional de designacéo, isento de descontos previdenciarios e demais impostos
gerais na forma do art. 5° da Lei Complementar n° 340/2016.

Il - vale-refeicéo no valor corresponde ao quadro policial civil ativo;

Il - diarias e outros auxilios previstos em lei;

IV - licenca médica remunerada para tratamento de salde;

V - férias remuneradas com abono correspondente a 1/3 (um terco) da retribuicdo financeira de que trata o inciso I;

VI - abono natalino no valor da retribui¢é@o financeira de que trata o inciso |, cujo pagamento sera proporcional aos meses de
efetivo exercicio.

3.2 A licenca médica de que trata o item 3.1, IV, podera ser de até 30 (trinta) dias, renovavel pelo mesmo prazo, desde que
néo acarrete um afastamento superior a 90 (noventa) dias por ano.

4. JORNADA DE TRABALHO

4.1 A jornada de trabalho do policial civil veterano designado sera cumprida nos mesmos moldes do servico estabelecido
para os servidores em situagdo de atividade, nos termos do art. 19 da Lei Complementar Estadual n° 155, de 26 de margo
de 2010, especificando-se em horarios e escalas de servigo que lhe sejam determinadas.

4.2 A jornada de trabalho obedecera ainda ao disposto no art. 46, lll, da Lei Complementar n°® 049, de 31 de janeiro de
2003.

5. DOS REQUISITOS PARA A DESIGNACAO

5.1S&o requisitos para designagéo do policial civil veterano:

a) ser aprovado e classificado no Processo de Selecéo;

b) possuir capacidade fisica e mental para o exercicio das atividades mencionadas no item 2 deste Edital, comprovada por
avaliacao de salde realizada pela Junta Médica Oficial do Estado, que podera requisitar exames complementares;

) nao ter se aposentado por invalidez;

d) ndo ter sido readaptado de funcao definitivamente e néo ter tido suspenso o porte de arma de fogo quando na ativa;

e) ter até 68 (sessenta e 0ito) anos de idade no momento da inscrigéo;

f) ndo ter sido condenado em processo criminal, nem estar cumprindo pena ou outra medida privativa de liberdade.

6. DA LOTAGAO E DO EXERCICIO

6.1 O policial civil veterano aprovado e classificado em todas as etapas patrticipara de processo de escolha da lotacgao inicial
na qual exercera suas atribuigées, conforme a ordem de classificagao.

6.2 A lotagdo inicial do policial civil veterano dar-se-4 para o exercicio de atividades administrativas no ambito das
delegacias de policia ou nas sedes das unidades policiais que necessitem de guarda e seguranga orgéanica, cujas
atribuicdes serdo aquelas descritas no item 2 deste Edital.

7. DAS INSCRICOES
7.1 As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, através da plataforma Google Forms, por intermédio do link
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http://www.sds.pe.gov.br/

https://forms.gle/xdrmG6yFnjjTa6m16, mediante o preenchimento obrigatorio de todas as informacdes solicitadas.

7.1.1 Apods clicar em “ENVIAR”, o candidato recebera um e-mail no enderego eletrénico informado no formulario de
inscricdo, com uma mensagem automatica de confirmacgéao da inscrigdo.

7.2 Para realizar a inscri¢cdo através do Google Forms, por meio do link referido no item 7.1, é necessario utilizar o e-mail
GMAIL.

7.3 E de responsabilidade do candidato verificar no seu e-mail (gmail) a confirmacdo da inscricdo, bem como acompanhar
no endereco eletronico por ele informado qualquer contato a ser realizado pela Policia Civil de Pernambuco no decorrer do
Processo Seletivo.

7.4 E necessario que no ato da inscricio o candidato esteja com a internet em perfeito funcionamento e toda a
documentacéo esteja digitalizada, ndo se responsabilizando a Administracdo Publica pelas inscricdes nédo transmitidas ou
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha na comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacao e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impegam
a transferéncia de dados e entrega de documentos.

7.5 Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacéo, sera cancelada a inscricdo efetivada e
anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato pela falsidade praticada, na forma da lei.

7.6 Fica reservado a Comissao Coordenadora, responsavel pela elaboracdo de normas, o acompanhamento da execugéo
do Processo Seletivo, julgamento de recursos e demais delibera¢des durante o processo de selecdo, assim como o direito
de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacédo dos documentos originais para conferéncia.

7.7 As inscrigbes pela internet estardo disponiveis a partir das 8h do dia 25/09/2024, até as 23h59min do dia 09/10/2024,
considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

7.8 No ato da inscri¢éo, o candidato interessado na designacado devera anexar no formulario de inscri¢do constante do link
https://forms.gle/xdrmG6yFnjjTaém16, os documentos abaixo relacionados, legiveis e exclusivamente em formato PDF:

a) copia da carteira funcional constando a condicdo de APOSENTADO com o porte de arma de fogo na validade, conforme
o0 art. 14 do Decreto n° 32.799, de 4 de dezembro de 2008 e Decreto Federal n° 11.615, de 21 de julho de 2023;

b) cépia da CNH na validade;

c) copia da portaria de aposentadoria pela FUNAPE;

d) comprovante de regularidade junto a Justica Eleitoral;

e) certidées de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Federal e Estadual, comprovando a inexisténcia de processo
criminal;

f) certiddo negativa de que ndo responde a processo administrativo disciplinar, expedida pela Corregedoria Geral da
Secretaria de Defesa Social,

g) todos os documentos indicados no item 9.4 deste Edital, relativos a etapa da avaliagdo médica;

7.9 A auséncia ou irregularidade de qualquer um dos documentos exigidos neste Edital, motivara o indeferimento do pedido
de inscricdo, ndo sendo possivel, apos findo o periodo de inscri¢do, o candidato encaminhar novos documentos, a fim de
suprir qualquer auséncia ou irregularidade.

7.9.1 E permitida apenas uma inscrigdo por candidato, sendo considerada valida somente a primeira inscrigdo efetivamente
realizada.

7.10 Quaisquer dividas poderdo ser sanadas pela Divisdo de Desenvolvimento Institucional (DIVDI/UNICADE)
presencialmente ou através do telefone (81) 3184-3700, bem como poderéo ser utilizados os computadores das Delegacias
de Policia de todo o Estado para a realiza¢édo das inscri¢des.

8. DA AVALIACAO CURRICULAR

8.1 A avaliacdo curricular sera considerada a primeira etapa do processo seletivo e considerara o desempenho do candidato
em sua formacéo académica e funcional, conforme o quadro do item 8.2.

8.2 O desempenho do palicial civil veterano sera pontuado, conforme os itens descritos nas tabelas abaixo:

Critério de Avaliacao Vf”"f”. \{al_or Carater
Unitario Maximo
Doutorado: diploma, ou certificado/declaracéo de
concluséo de curso de Pos-Graduagéo em nivel de 1,0 1,0
Doutorado.
Mestrado: diploma ou certificado/declaracédo de
concluséo de curso de P6s-Graduagéo, em nivel de 0,8 0,8
Mestrado.
Pés-Graduacao: certificado de conclusédo de curso de
Formagéo Pés-Graduagdo em nivel de especializacédo, com 0,4 0,8
académica e carga horaria minima de 360 horas. .
funcional ~ — . ~ Classificatorio
Graduacdo: certificado/declaracédo de conclusédo de
~ 0,2 0,4
curso de Graduacéo.
Docéncia, instrutoria ou coordenagao. 0,5 25
Cursos nas areas de tecnologia da informagao, de
. . U 0,5 25
saude, de linguagem e de gestdo publica.
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Participacdo em cursos, congressos, seminarios,
webinarios, transmissdes ao vivo, treinamentos,
simpésios, féruns, conferéncias ou oficinas, com
temas afins a atividade policial ou juridica, nas 0,4 2,0
modalidades presencial, semipresencial ou a
distancia, na qualidade de ouvinte, com carga horaria
minima de 20 horas.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

8.3 A documentacgdo referida na tabela constante do item 8.2 deve ser comprovada mediante certificado, certiddo ou
declaracéo emitidos pela instituicdo responsavel pela realizagédo do evento.

8.4 A classificacdo no processo seletivo sera considerada de acordo com a ordem decrescente de pontuagéo, totalizando no
maximo 10 pontos.

9. DA ETAPA DA AVALIAGAO MEDICA

9.1 A etapa da avaliacdo médica, de carater eliminatorio, consistird na avaliagdo das condi¢des de saude dos candidatos,
sendo estes considerados aptos ou inaptos.

9.2 Os candidatos devem possuir capacidade fisica e mental para o exercicio das atividades mencionadas no item 2,
comprovadas pelo envio, as expensas do candidato, dos exames e atestado médicos constantes do item 9.4, os quais seréo
avaliados pela Junta Médica Oficial do Estado, que podera requisitar exames complementares.

9.3 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) ndo enviar os exames médicos quando de sua da inscricdo e/ou deixar de apresentar os exames médicos originais na
data de sua pericia médica;

b) ndo apresentar exames complementares quando requisitados pela Junta Médica Oficial do Estado;

c) for considerado inapto na avaliagdo dos exames médicos.

9.4 Os candidatos deverdo enviar, tanto no ato de sua inscricdo como na data da pericia na Junta Médica Oficial do Estado,
0S seguintes exames e atestado:

a) atestado médico que indique a capacidade fisica e mental para o exercicio das atividades mencionadas no item 2 deste
Edital

b) hemograma completo com contagem de plaquetas;

c) glicemia em jejum;

d) AST/ALT;

€) creatinina e,

f) parecer cardioldgico, em que conste explicitamente aptiddo para realizar atividades fisicas de moderada intensidade.

9.4.1 Os exames e atestado médico indicados no item 9.4 deste Edital devem ser apresentados em sua versdo original na
data de comparecimento a Junta Médica Oficial do Estado.

10. DA INVESTIGACAO SOCIAL

10.1 Os candidatos serdo submetidos a investigacdo social, de carater eliminatério, que se estendera da inscricdo até o
resultado final, observando-se os antecedentes criminais, sociais, familiares e profissionais.

10.2 A investigacao social verificard a conduta irrepreensivel e a idoneidade moral necessaria ao exercicio das atribuicdes
inerentes a designacéo prevista na Lei Complementar n° 340/2016, bem como das atribui¢cdes especificas previstas no art.
2° do Decreto n° 57.346, de 18 de setembro de 2024.

10.3 O resultado da investigacao social indicara se o policial civil sera considerado recomendado ou ndo recomendado pela
Diretoria de Inteligéncia da Policia Civil - DINTEL.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DAS AVALIACOES CURRICULAR, MEDICA ,INVESTIGACAO SOCIAL E
CURSO DE CAPACITAGCAO

11.1 A divulgagéo dos resultados preliminares das etapas de Avaliagdes Curricular, Médica, Investigacdo Social e Curso de
Capacitacdo dar-se-do através de publicacdo no Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social, através do site
www.sds.pe.gov.br e no Diario Oficial do Estado — DOE, nas datas indicadas no Anexo .

12. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

12.1 O candidato que desejar interpor recurso contra quaisquer dos resultados preliminares de cada etapa do Processo
Seletivo terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, conforme o cronograma do Anexo |I.

12.2 Os recursos deverdo ser remetidos, exclusivamente, através do enderecgo eletrénico, designadospcpe@gmail.com,
conforme modelo constante no Anexo | deste Edital, respeitado o periodo citado no Anexo .

12.3 Nao sera aceita a apresentacdo de novos documentos em grau de recurso, devendo o recorrente fundamentar com
base nos documentos ja apresentados durante o periodo de inscrigéo.

12.4 Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estipulado neste edital.

12.5 Sera publicado o resultado dos eventuais recursos apresentados, com nova lista de classificacdo, se alterada,
conforme cronograma do Anexo |l

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1 Em caso de empate na nota final do presente processo seletivo sera utilizado como critério de desempate a maior
idade, em respeito ao disposto no art. 27 da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).
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14. DO CURSO DE CAPACITACAO

14.1 Os candidatos habilitados nas etapas antecedentes, dentro do quantitativo de vagas referido no item 1.2, seréo
convocados para participar do Curso de Capacitacdo, conforme publicagdo no Boletim Geral da Secretaria de Defesa
Social, no site www.sds.pe.gov.br, nas datas previstas no cronograma do Anexo Il deste Edital.

14.2 O Curso de Capacitagdo tem carater eliminatério e, apds a sua conclusdo, o candidato sera considerado apto ou
inapto, conforme critérios estabelecidos no Manual do Aluno.

14.3 O Curso de Capacitacao tera carga horaria de 100 horas-aula, e sera realizado sob a coordenagdo da Academia de
Policia Civil - ACADEPOL, nas datas previstas no cronograma do Anexo |l deste Edital.

14.4 A Administragdo Pulblica Estadual ndo assumira qualquer tipo de despesas com deslocamento, alimentacdo ou
hospedagem dos candidatos durante o periodo do curso de capacitagdo.

14.5 As normas relativas ao Curso de Capacitacédo seréo previstas no Manual do Aluno, além das demais regras superiores
aplicaveis.

15. DA NOTA FINAL
15. 1 A nota final do processo seletivo sera determinada pela nota da Avaliacdo Curricular, apés a conclusdo do Curso de
Capacitacao.

16. DA HOMOLOGAQAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado serd homologado por Portaria da Secretaria de Defesa Social, na data provavel, constante no Anexo Il
16.2 N&o serdo divulgados os nomes dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas, bem como daqueles ndo
recomendados pela investigagdo social, e julgados inaptos na avaliagdo médica e no curso de capacitacéo.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo serdo designados de acordo com o niumero de vagas
disponibilizado no item 1.2 deste Edital, ndo existindo cadastro de reserva.
17.2 Nao serdo considerados os documentos enviados de forma ilegivel, com cortes e/ou rasuras ou qualquer condi¢cao que
ndo permita a inteira e correta visualiza¢édo das informagdes.
17.3 A designagéo sera formalizada por Portaria da Secretaria de Defesa Social.
17.4 A dispensa do policial civil veterano designado ocorrera:
17.4.1 a pedido;
17.4.2 de oficio:
17.4.2.1 por terem cessados 0s motivos da designacgéo;
17.4.2.2 por interesse ou conveniéncia da Administracdo, a qualquer tempo, ndo requerendo, para isso, qualquer justificativa
ou motivacao especifica;
17.4.2.3 quando o policial designado atingir a idade limite de 70 (setenta) anos;
17.4.2.4 quando o policial designado for considerado inapto, fisica ou mentalmente, ao exercicio das atividades decorrentes
da designagdo mediante avaliagdo de salde realizada pela Junta Médica Oficial do Estado, apdés encaminhamento da
Diretoria de Recursos Humanos;
17.4.2.5 por ter sido considerado inapto no processo anual de avaliagdo de desempenho.
17.5 As transgressdes disciplinares cometidas por policiais civis designados serdo apuradas pela Corregedoria Geral da
Secretaria de Defesa Social, conforme disposto na Lei Complementar n° 340/2016.
17.6 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissédo Coordenadora instituida por esta Portaria.

ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS

Secretéario de Defesa Social

ANEXO |
MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do candidato:

Data de nascimento:

Matricula: Cargo:

Justificativa para a Revisao:

Assinatura do Candidato/Recorrente
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Periodo de inscrigédo

25/09/2024 a 09/10/2024

Divulgacao do resultado preliminar da Avaliacao Curricular

14/10/2024

Periodo de recurso do resultado da Avaliag@o Curricular

15/10/2024 a 17/10/2024

Divulgacao do resultado final da Avaliagdo Curricular e da convocagéo para a
Avaliacdo Médica

21/10/2024

Periodo de Avaliacdo Médica por ordem de classificacéo

22/10/2024 a 25/10/2024

Divulgacéo dos resultados preliminares da Avaliagdo Médica e da Investigacao
Social

29/10/2024

Periodo de recurso dos resultados da Avaliagdo Médica e da Investigacédo Social

30/10/2024 a 01/11/2024

Divulgacao do resultado por ordem decrescente de classificagcdo apos recursos e 05/11/2024
convocagdo para a etapa do Curso de Capacitacéo

Inicio do curso de Capacitacdo (Turmas 01, 02, 03 e 04) 11/11/2024

Divulgacéo do resultado preliminar do Curso de Capacitacdo (Turmas 01, 02, 03 e 28/11/2024

04)

Periodo de recurso do resultado da Capacitagdo (Turmas 01, 02, 03 e 04)

29/11/2024 a 03/12/2024

Divulgacdo e homologagéo do resultado final (Turmas 01, 02, 03 e 04) 10/12/2024
Inicio do curso de Capacitacédo (Turmas 05, 06, 07 e 08) 26/11/2024
Divulgacéo do resultado preliminar do Curso de Capacitagdo (Turmas 05, 06, 07 e 11/12/2024

08)

Periodo de recurso do resultado preliminar da Capacitacdo (Turmas 05, 06, 07 e 08)

12/12/2024 a 16/12/2024

Divulgacdo e homologag¢é&o do resultado final (Turmas 05, 06, 07 e 08) 20/12/2024
Inicio do curso de Capacitacédo (Turmas 09, 10, 11 e 12) 09/12/2025
Divulgacéo do resultado preliminar do Curso de Capacitacdo (Turmas 09, 10, 11 e 27/12/2024

12)

Periodo de recurso do resultado preliminar da Capacitacdo (Turmas 09, 10, 11 e 12)

30/12/2024 a 03/01/2025
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Divulgacao e homologagéo do resultado final das Turmas 09, 10, 11 e 12 09/01/2025
Inicio do curso de Capacitacédo (Turmas 13, 14, 15 e 16) 06/01/2025
Divulgacéo do resultado preliminar do Curso de Capacitacéo (13, 14, 15 e 16) 23/01/2025
Periodo de recurso do resultado preliminar da Capacitagdo (13, 14, 15 e 16) 24/01/2025 a 28/01/2025
Divulgacao e homologacéo do resultado final das Turmas 13, 14, 15 e 16 04/02/2025

2.2 — Secretaria Executiva de Defesa Social:

Sem alteracédo

2.3 — Secretaria Executiva de Gestao Integrada:

Sem alteracédo

2.4 — Secretaria Executiva de Protecao e Defesa Civil:

Sem alteracédo
2.5 - Corregedoria Geral SDS:
Sem alteracédo

2.6 — Geréncia Geral de Policia Cientifica:

Sem alteracdo

3 — ORGAOS OPERATIVOS DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

3.1 - Policia Militar de Pernambuco:

PORTARIAS DO COMANDO-GERAL

N° 651/DGP-2, de 11 de setembro de 2024. Reversdo de Militar. O COMANDANTE-GERAL no uso das atribui¢cdes
conferidas pelo Art. 101, incisos | e Ill do Decreto n° 17.589/94, com fundamento no Art. 78 da Lei n°® 6.783/74, resolve:
REVERTER e CLASSIFICAR no 10° BPM a CB QPMG Mat. 115594-6/DALILA PAMELLA LIMA DA SILVA, a contar de
12SET24, por haver se apresentado pronta para o servigo, cessando o motivo do seu afastamento legal, conforme a
informag&o contida no Oficio n® 494/24-10BPM ( 55899095). Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS,
Comandante-Geral da PMPE (SEI: 56026404).

N° 659/DGP-2, de 16 de setembro de 2024. Reversdo de Militar. O COMANDANTE-GERAL no uso das atribui¢cdes
conferidas pelo Art. 101, incisos | e Ill do Decreto n° 17.589/94, com fundamento no Art. 78 da Lei n°® 6.783/74, resolve:
REVERTER e CLASSIFICAR na DAL o MAJ QOPM Mat. 960040-0/ERIVALDO JOSE DE CARVALHO, a contar de
13SET24, por haver se apresentado pronto para o servigo, cessando o motivo do seu afastamento legal, conforme a
informagdo contida no Oficio n° 806/24-DAL ( 55967941). Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS,
Comandante-Geral da PMPE (SEI: 56039326).

N° 660/DGP-2, de 16 de setembro de 2024. Agregacdo de Militar. O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribui¢cdes
conferidas pelo Art. 101, incisos | e Ill do Decreto n.° 17589/94, com fundamento no Art. 75, § 1°, “c”, inciso V da Lei n.°
6783/74 clc Art. 34, inciso Il do Decreto n® 7510/81, resolve: AGREGAR e TORNAR adido ao 14° BPM o 1° SGT QPMG
Mat. 950353-6/ERASMO ANTONIO DE SOUZA, a contar de 03SET24, por haver ultrapassado 06 (seis) meses continuos
em Licenga para Tratamento de Saude de Pessoa da Familia - LTSPF, conforme a informagdo contida no Oficio n°
1058/2024-14BPM ( 54789277). Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da
PMPE (SEI: 56047716).
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N° 661/DGP-2, de 16 de setembro de 2024. ERRATA. Na Portaria do Co[nando-GeraI n° 648-DGP2, 11 de setembro de
2024, publicada no DOE n° 175, de 17 de setembro de 2024, ONDE SE LE: "... a contar de 18JUN24 ..." LEIA-SE: " ... a
contar de 18JUL24 ...". Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SEI:
56131151).

N° 662/DGP-2, de 16 de setembro de 2024. Agregacdo de Militar. O COMANDANTE-GERAL no uso das atribuicdes
conferidas pelo Art. 101, incisos | do Decreto n° 17.589/94, com fundamento e considerando o que dispde o Art. 14, § 8°,
inciso Il da Constituicdo Federal c/c Art. 75, § 1°, “c”, XIV, e § 6° da Lei n° 6.783/74 c/c Art. 34, inciso Il do Decreto n°
7.510/81 c/c a Resolucdo-TSE n° 23.729/2024 e Parecer PGE n° 0455/2020 resolve: 1 — AGREGAR o CB QPMG Mat.
112106-5/RUBEM RODRIGUES DA SILVA, a contar de 14SET24, face ao Requerimento do Registro de Candidatura - RRC
(54425311) junto ao Tribunal Regional Eleitoral - TRE para concorrer ao cargo eletivo nas Eleigbes de 2024; 2 — PASSAR o
militar & condicdo de ADIDO ao 16° BPM, devendo o Comandante desta OME observar o contido na Nota n°® 26/2024
publicada no BG/PMPE n° 113, de 17JUN24; e 3 — DETERMINAR que a DGP adote as providéncias decorrentes. Coronel
QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SEl: 56133590).

N° 674/DGP-3, de 18 de setembro de 2024. Licenciamento "ex-officio". O COMANDANTE-GERAL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 101, inc. |, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n°
17.589, de 16 de junho de 1994, resolve: 1 — LICENCIAR "ex-officio", a contar de 6SET2024, em cumprimento ao previsto
no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal vigente e art. 110 da Lei n° 6.783/74, o0 Sd PM Mat. 120868-3/RPMon - Micael
Moura Filgueira, RG n° 59718 PMPE, filho de José de Souza Filgueira Neto e de Edneide Maria Moura de Araujo Filgueira,
em decorréncia da deciséo judicial emitida nos autos do Mandado de Seguranga n° 23513-12.2023.8.17.9000, pelo Exmo.
Des. Carlos Frederico Gongalves Moraes, por concluir o Curso de Formacéo de Pragas Policiais Militares da Policia Militar
do Estado do Rio Grande do Norte, conforme BG n° 174 Natal/RN, de 11 de setembro de 2024 (anexo 56065238); 2 —
DETERMINAR que a Comandante do RPMon, em consequéncia, adote as medidas previstas na Portaria do CG n°
578/2002, publicada no SUNOR n.° 021/2002; bem como instaure o Auto de Desligamento, conforme as Portarias do CG n°
460/2021 e 461/2021, publicadas no SUNOR n.° 047/2021; 3 — DETERMINAR que a Diretoria de Gestao de Pessoas adote
as providéncias decorrentes na esfera de suas atribuigées. Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS,
Comandante-Geral da PMPE (SEI: 56161095).

N° 681/DGP-3, de 20 de setembro de 2024. Licenciamento a Pedido. O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pelo art. 101, inc. |, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n° 17.589, de 16
de junho de 1994, resolve: 1 — LICENCIAR a Pedido do servigo ativo da PMPE, a contar da data da publica¢do, com fulcro
no art. 109, inc. I, da Lei n° 6.783, de 16 de outubro de 1974, a Sd PM Mat. 120167-0/2° BIEsp— Maria Clara Gomes Lopes
de Magalhdes, RG n° 59017 PMPE, filha de Licio Eugénio Lopes Magalhdes e Lucileide Gomes da Silva Magalhdes, em
atendimento ao contido no requerimento impulsionador 56265800; 2 — DETERMINAR que o Comandante do 2° BIEsp, em
consequéncia, adote as medidas previstas na Portaria do CG n° 578/2002, publicada no SUNOR n° 021/2002; bem como
instaure o Auto de Desligamento, conforme as Portarias do CG n°® 460/2021 e 461/2021, publicadas no SUNOR n°
047/2021; 3- DETERMINAR que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias decorrentes na esfera de suas
atribuicdes. Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SEI: 56280012).

(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 180, de 24SET2024).

3.2 - Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco:

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO

PORTARIA ADMINISTRATIVA n°® 111 / 2024 - CBMPE - DGP - DA, DE 23 de setembro de 2024. EMENTA: DESLIGA DO
SERVICO ATIVO DO CBMPE. O Comandante Geral, no uso das atribuicdes que Ihes séo conferidas pelo Art. 10 da Lei n°
15.187, de 12 de dezembro de 2013, RESOLVE: Art. 1° Desligar do servigo ativo do CBMPE, a contar de 24 de setembro de
2024, ap6s a percepgdo de dois meses consecutivos da remuneracdo do novo posto decorrente da Promocao Requerida,
nos termos do Art. 85, inc. | c¢/c Art. 90, inc. XIV da Lei n°® 6.783/74, o Tenente-Coronel BM, Mat. 940089-3, LUIS ALBERTO
SOARES DE MELO JUNIOR; e Art. 2° Determinar a DGP e DIP que adotem as providéncias subsequentes. Francisco de
Assis CANTARELLI Alves - Cel BM Comandante-Geral

(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 180, de 24SET2024).

3.3 - Policia Civil de Pernambuco:

Sem alteracdo

TERCEIRA PARTE
Assuntos Gerais

4 — Reparti¢des Estaduais:

FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDQRES DO ESJ'ADO DE PE - FUNAPE
A Diretora-Presidente RESOLVE publicar a Portaria n° 4094 de RETIFICACAO DE PENSAO POR MORTE que se encontra
disponivel, na integra, no endereco eletrdnico www.funape.pe.gov.br
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A Diretora-Presidente RESOLVE publicar as portarias de n° 4095 a 4099 de INDEFERIMENTO DE CONCESSAO DE
PENSAO POR MORTE, de SETEMBRO de 2024, que se encontram disponiveis, na integra, no endereco eletrénico
www.funape.pe.gov.br KATHARINA SAMARA LOPES FLORENCIO - Diretora- Presidente

FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE PE - FUNAPE
O Conselho de Administragdo resolve publicar o Acorddo n° 1120/2024, referente ao Processo n°2024506143 - lara Jurema
da Conceigdo Moura, que se encontra disponivel na integra no endereco eletrébnico www.funape.pe.gov. Ana Maraiza de
Sousa Silva - Presidente do Conselho.

5 — Licitacdes e Contratos:

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO (CT)
CT N° 007/2024-DGC, MARVIN SOLUCOES LTDA, servico de confeccdo de impressos para o CBMPE, vigéncia de
20/09/24 a 19/09/29, 2024NE000764, valor total de R$ 166.320,00 — FRANCISCO DE ASSIS CANTARELLI ALVES - Cel
BM Comandante Geral.

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNOCIENTIFICA
PMPE X IBRADIM. Objeto: Curso de capacitagdo de pratica forense para juizes e operadores do direito militar. Vigéncia:
28/08/2024 & 27/08/2029.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 1619.2024.AC-62.PE.0472.SAD. DAG-SDS
AVISO DE PRORROGACAO DE LICITACAO

Objeto: Contratacdo de prestacdo de servigos continuos e especializados de manutencdo preventiva e corretiva com
substituicdo de pecas de Espectrdmetros transportaveis de infravermelho médio da marca PerkinElmer, utilizados nas
atividades periciais das areas de Quimica Forense, visando atender as necessidades da das Unidades Regionais de Policia
Cientifica (URPOCs) Valor maximo estimado: R$ 215.742,7500. A sessdo de abertura prevista para 24/09/2024, fica
prorrogada para: Entrega das propostas: 30/09/2024, as 13:30. Inicio disputa: 30/09/2024, as 14:00 (horario de Brasilia). O
edital na integra esta disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os licitantes iniciem a sessdo de
abertura da licitacdo com todos os documentos necessarios a classificagao/habilitacdo previamente digitalizados. Outras
informag6es (81) 3183-7760. Edjane Maria da Silva — Pregoeira — AC 74.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°052/2020-GAB/SDS — OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12
(doze) meses, correspondente ao periodo de 22/09/2024 a 21/09/2025, do contrato em epigrafe, com reajuste; VALOR
TOTAL: R$ 820.552,32; EMPENHO: 2024NE001199; CONTRATADA: GESTAO DE TERCEIRIZAGCAO EM SERVICOS,
SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA EIRELLI-EPP, CNPJ N° 11.457.039/0001-59; ORIGEM: PROC. N°
0089.2019.CCPLEIV. PE.0058.SAD; Recife/PE, 23SET2024. ANA CAROLINA DIAS DE MELO - Sec. Executiva de
Gestédo Integrada/ SDS, em exercicio. (*)

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
CONTRATO N° 55121359/2024-GAB/SDS - OBJETO: Aquisicdo de materiais odontoldgicos, visando atender as
necessidades do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco - CBMPE; VIGENCIA: 12 (doze) meses; VALOR TOTAL: R$
29.360,00; EMPENHO: 2024NE000176; CONTRATADA: DENTEMED EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS LTDA, CNPJ
n° 07.897.039/0001-00; ORIGEM: PROC. N° 00060-00012098/2022-48, PE N° 251/2023. Recife-PE, 23SET2024. ANA
CAROLINA DIAS DE MELO - Sec. Executiva de Gestdo Integrada/SDS, em exercicio. (*)

(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 180, de 24SET2024).

QUARTA PARTE
Justica e Disciplina

6 - Elogio:
Sem alteracdo
7 - Disciplina:

Sem alteracdo
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